Информация о принятых решениях и мерах
по Представлению от 06 апреля 2018 № 4
Контрольно-счетной палаты Озерского городского округа
по результатам проведенного планового контрольного мероприятия

В рамках мероприятий по Представлению Контрольно-счетной палаты Озерского городского округа от 12 июля 2018 года № 8 директором Муниципального бюджетного учреждения Озерского городского округа               «Центр культуры и досуга молодежи»:
1.	В части определения порядка расчетов, за коммунальные услуги и своевременное отражение данных в регистрах бухгалтерского учета и годовой отчетности учтены в дальнейшей работе;
2.	Расчеты за коммунальные услуги проводятся в рамках утвержденных плановых показателей, согласно нормативным документам;
3.	Проведение уточнений плановых показателей муниципального задания и размещение на сайте www.bus.gov.ru производится в соответствии с постановлением администрации Озерского городского округа от 02.06.2011 № 1804;
4.	Направлено письмо от 30.07.2018 № 159-1 «О согласовании проекта Устава» с увеличением перечня предоставляемых услуг в рамках приносящей доход деятельности;
[bookmark: _GoBack]5.	Данные о наличии просроченной кредиторской задолженности (депонированной заработной платы) в сумме 4 007,01 рублей, учреждение отразит    в конце отчетного периода на забалансовом счете 20 «Задолженность,                       не востребованная кредитором»;
6.	Ведется работа по поиску уволившихся работников для выдачи просроченной кредиторской задолженности (депонированной заработной платы)        в сумме 4 007,01 рублей;
7.	Кредиторская задолженность текущего финансового года будет отражена в том отчетном периоде, в котором она образовалась, в соответствии          со статьей 15 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», приказом Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению»;
8	Сведения о наличии кредиторской задолженности учреждением будут отражены в соответствии со статьей 13 Федерального закона от 06.12.2011          № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», приказом Минфина России от 25.03.2011 № 33н «Об утверждении Инструкции о порядке составления, представления годовой, квартальной бухгалтерской отчетности государственных (муниципальных) бюджетных и автономных учреждений»;
9.	Учреждением учет обязательств ведется в соответствии с приказом Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению» выявленные нарушения учтены в дальнейшей работе;
10.	Амортизационные начисления по зданиям скорректированы в соответствии с постановлением администрации Озерского городского округа             от 06.06.2016 № 1880 по результатам проведенного контрольного мероприятия;
11.	Объекты материальных запасов (огнетушители ОП-4(З)) в сумме 3 600,00 рублей, переведены в состав нефинансовых активов (бухгалтерская справка от 01.08.2018 № 00000084) (пункты 11, 12 Представления);
13.	Техническая ошибка по фактической стоимости лицензионного программного обеспечения «1С:Зарплата и кадры государственного учреждения 8.», учтена в дальнейшей работе в сумме 9 200, рублей;
14.	По пункту 22 представления работники учреждения ознакомлены под роспись с локальными актами учреждения (лист ознакомления от 31.03.2017 №1,   от 30.09.2013 №39/1, от 28.11.2014 №57);
15.	По пункту 23 разработан порядок расчета лимита остатка наличных средств в кассе учреждения (приказ руководителя от 02.08.2018 № 18);
16.	По пунктам представления 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 25 выявленные нарушения приняты к сведению, будут учтены в дальнейшей работе.
